NN investment
partners

Korzystne i proste oszczedzanie na przysztosé

Zapoznaj sie z Pracowniczymi Planami Kapitatowymi (PPK)

Za i przeciw, czyli dlaczego PPK

Demografowie od lat bijg na alarm, ze nasze
spoteczenstwo sie starzeje, a ten niekorzystny
trend bedzie sie pogtebiat w przysztosci. We-
dtug danych GUS juz teraz jedna czwarta Pola-
kéw ma ponad 60 lat. Za 30 lat senioréw bedzie
w Polsce 40 proc.
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#rovdbo: MN Imvestment Partners TFI na podstowie danych GUS

Czy bedziesz w stanie przezyc za 30% ostatniej pensji?

Stopa zastgpienia, czyli stosunek wysokosci pierwszej
emerytury do wysokosci ostatniej pensji w 2019 r.
wynosit — wedtug danych ZUS — 53,8 proc. W przybli-
zeniu mozemy sobie wyobrazi¢, ze kto$ kto w ostat-
nim roku kariery zawodowej zarabia 5 tys. zt miesiecz-
nie, moze liczy¢ na wyptate emerytury w wysokosci
2,69 tys. zt. Stopa zastgpienia obnizyta sie w ostatnich
pieciu latach o ok. 5 pkt. proc. i tendencja spadkowa
sie pogtebia. Prognozy nie sg optymistyczne i sprowa-
dzaja sie do konkluzji, ze osoby wchodzgce dzis na ry-
nek pracy, gdy zakoriczg kariere zawodowg, bedg mo-
gly liczyé na emeryture nieprzekraczajgca... jednej
czwartej ostatniego wynagrodzenia.

To niekorzystne i nasilajgce sie zjawisko prognozo-
wane i obserwowane jest od lat. Préba reformy
emerytalnej sprzed dwdch dekad, opierajgca nasza
przysztos¢ na trzech filarach, wtasnie dobiega
korica — najpewniej nie bedzie juz OFE. A skoro wy-
ptaty z ZUS bedg symboliczne — kazdy o swojg przy-
szto$¢ powinien zadbac sam.

Jak wyglada polski system emerytalny?

Zreformowane trzy filary
Przypomnijmy: reforma emerytalna z 1998r. oparfa naszg przysztos¢ na trzech filarach.
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Czym sg PPK?

Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) to dobrowolny program dfugoterminowego oszczedzania finansowany
wspolnie przez Pracownika, pracodawce oraz panstwo. Pracownik finansuje wptate w wysokosci 2% swojego wy-
nagrodzenia brutto, pracodawca wptaca réwnowartosc¢ 1,5% wynagrodzenia brutto, a panstwo doptaty w wyso-
kosci 250 zt w postaci wptaty powitalnej i 240 zt dopfaty rocznej.

Do PPK zapisywani sg automatycznie wszyscy pracownicy pomiedzy 18. a 55. rokiem zycia. Osoby powyzej 55 lat
moga zapisac sie do programu poprzez ztozenie wniosku. W dowolnej chwili mozesz zrezygnowac z uczestnictwa
w programie, jak rowniez je wznowic.

Srodki zgromadzone w ramach PPK s3 w petni prywatne i podlegajq dziedziczeniu. Dlatego tez, dzieki oszczedzaniu
wraz ze wsparciem pracodawcy i panstwa, kazdy uczestnik PPK po zakorczeniu zatrudnienia i przejsciu na emery-
ture ma mozliwosé stworzenia zabezpieczenia finansowego dla siebie i swoich najblizszych.

Jak nasza inwestycja w ramach PPK bedzie wygladata po 30 latach oszczedzania?

O tym jak duzo uda sie oszczedzi¢ w PPK zadecyduje m. in. wysoko$¢ naszych wptat oraz zyski z inwestycji. Przyj-
rzyjmy sie ponizej symulacji:

Symulacja - Przyrost odtozonych srodkéw

Zgromadzone przez Ciebie srodki w PPK: 327 548,07 zt
350 000,00 zt Jednorazowa wyptata: 81 887,02 zt

300 000,00 zt Miesieczna wyptata: 2 343,88 zt
250 000,00 zt
200 000,00 24 ~ Przy zatozeniach m.in.:
150 000,00 zt J ° Twoje wynagrodzenie brutto wynosi: 5 000 zt
° Wiek przystapienia do PPK to: 25 lat
100 000,00 zt ° W PPK oszczedzasz do: 60 roku zycia
50 000,00 zt ° Wyptata jednorazowa po zakonczeniu oszczedzania: 25%
0,00 zt ° Twoja dodatkowa dobrowolna miesieczna wptata: 2%
2019 2026 2033 2040 2047 2053 ° Brak dodatkowej miesiecznej wptaty pracodawcy
) ) ° Woyptacanie oszczednosci po zakoriczeniu oszczedzania: 10 lat
M Zgromadzone Srodki M Srodki pracownika M Srodki pracodawcy . Roczna stopa zwrotu: 3.5%
zrédto: https://oblicz-ppk.pl/ . Roczna stopa zwrotu w okresie wyptat: 2.75%

. Procentowy wzrost wynagrodzenia co roku: 2.8%
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Twoim partnerem w PPK jest NN Investment Partners TFI.

NN Investment Partners TFl jest prywatng instytucjg finansowg o holenderskich korzeniach, dziatajgcg w Polsce od ponad 20
lat.

NN Investment Partners TFl zarzadza 21,2 mld ztotych powierzonymi nam przez ponad 400 tysiecy klientow indywidualnych,
firm, fundacji i uczelni.

Pieniedzmi klientéw NN Investment Partners TFl zarzgdza 15-osobowy zespot zarzadzajgcych, analitykow i traderdw zlokalizo-
wanych w Warszawie ze wsparciem prawie 300 ekspertow odpowiadajacych za inwestycje NN Investment Partners w Hadze.
NN Investment Partners TFI jako pierwsi w Polsce uruchomili fundusze zdefiniowanej daty. To na tego typu rozwigzaniach s3
oparte PPK.

NN Investment Partners TFl Dostarcza narzedzia, ktére ufatwig Ci obstuge PPK: serwis transakcyjny online oraz aplikacje mo-
bilng nntfi24.



